AZIENDA OSPEDALEER A LNIVERSITARIA

AREA RISORSE UMANE

Ufficio Concorsi

Alie Aziende Sanitarie e Ospedaliere
Della Regione Sicilia

OGGETTO: PSN 2019 azione 4.40 Selezione pubblica, per titoli e colloguio, per il conferimento di un incarico
libero professionale, della durata di anni uno. eventualmente rinnovabile, da assegnare a Laureato in
Psicologia, per la realizzazione del progetto “Sportelio di ascolto e cura del disagio psichico post Covid
(SPOC)”

Responsabile: Prof Daniele La Barbera.

Nellottica di un percorso di collaberazione interaziendale, si invia in copia alla presente il bando di concorso in

oggetto indicato al fine di darne massima divulgazione.

Per eventuali chiarimenti e informazioni rivoigersi alf'Ufficio Concorsi delfAzienda all'utenza telefonica
contrassegnata dai NN. 091-6555583-80 tutti i giorni, dal lunedi al venerdi, dalle ore 8.00 alle ore 13.00.

La data di scadenza per la presentazione delle domande d'adesione alla selezione & prevista per il
) }og ( Wil
Nel rassegnare la nostra disponibiiita per ogni ulteriare reciproca collaborazione, Foccasione risulta gradita per

porgere distinti saiuti.

AREA RISORSE UMANE
Ufficio Concorsi
Sede Legale: Via de) Vespro n. 129 CAPI90127 PALERMO CF/P.1. 05841790826
Sede dell’ Area Risorse Umane: Via Enrico Toti n. 76 CAP 90127 PALERMO
Uff. Concorsi: tel (091) 6555583-80 Fax (091) 6555578
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Selezipne pubblica, per ftitoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero
professionale, della durata di anni uno, eventualmente rinnovabile, da assegnare a Laureato
in Psicologia, specialista in Psicoterapia, per la realizzazione del progetto “Spartelio di ascolto e
cura del disagio psichico post Covid (SPOC)” PSN 2018, azione 4. 40,

Responsabile: Prof. Daniele L a Barbera

si dichiara che in esecuz:one della delibera n. . o del 2t L7 2C.2C & indetta una selezione

pubbtca, mediante valutazione titoh e colloguia. per il conferimento di n. 1 incarico liberc professionale. delia
durata di mesi dedici, eventualmente rinnovabili, in epigrafe meglio indicati.
Responsabile_FProf_Daniele .a Barbera

ART, 1

La selezione & indirizzata ad acquisire ia professionakita sopra riportata voita alla realizzazione det Pragetio
di PSN 2019, azione 4. 40 dal titolo “Sportello di ascolte e cura dal disagio psichico post Covid

(SPOC)”"

Profilo Professionale e natura delle attlyita richieste:

Profilo Professionale:
Laureato in Psicclogia

La figura selezionarz per 1 contratto svolgera dovra cccupars: di:
|| professianista dovra assicurare presso ry.0.C di Psichiatria {Direttore Prof. D. La Barbera) di svolgere
attivita assistenziale e finahzzata alia ricerca, relatvamente a: progetto in oggetto tramite le seguenti attivita.
s Psicodiagnosi,
¢ Consulenza Psicologica,

s Psicoterapa

Lattivita sara svolta in corrispondenza alle finalta indicate nel progetio.

Il Professionista dovra garantire il suddetto supporo anche nel periodo della durata massima di SC gg
successivo ad anni uno e relativo aila predisposizione dei rapporto finale senza oneri aggiuntivi a carice deila

Struttura.

——
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ART.2

M

Le altvita saranno articolate in accerdo con il Responsatite dei Progetto, in coerenza cor la ~ecessita di
Svl.upoo defle ativita neila 1oro dinamica evolutiva e temporale.

L'aff-camerte aeflincarico 4. cu- al profilo delineato ali'artecedente art 1} sara rego'ato da scirelto contratto.
cela duata di mess dodic’, eventuaimente rinnovabi i cut saranno fissale e regole. i tampi e Il COrriSPETIVE
rer lespletamento degli stessi

Il cortratto finanziato con ‘ondi di PSN 2019  azione 4. £) aia voce siese per i perschals’  avra la
duraia 4 mesi 12 potra essere rinnovato e avra il seguente mpotd comMprersvo degli oner: 4. iegge cne
sa'a pagato esciusivamente meagiante accredito su /¢ bancano

importo annuo comprensivo degli oneri di legge, pari a € 25.000,00 {(iVA inclusa).

Detto compensc & valido per ia durata di mesi dodici e comungue fino alla sua completa conclusione e
fermalizzazione.

E' fatic otbligo al professionista d: stipulare. a Proprie spese una potizza assicuraliva per la responsabilita
cvie e ura per infortunio esoneréndo IAzienda da ogni responsabilita.

ART. 3

Lincarico non configura un rapporto di pudblico impiego ¢ di lavore subordinato o di natura convenzionale
poiche portato a termine esciusivamarte a rapoort: di coliaborazione libera professionale e ai prestazione
occasionale nelfambro di specifici obiettivi Il corferimentc del’incarca nor instaura quingi alcun rapporto d:
lavore civendente, bensi e bene ‘ilevare. rapporte ¢i collaberazione liberc professiorale prorogabile relativo
alo svolgimento aekncarco stesso. Il vincitore @ vincoate ala rservatezza che ron consente loro di
divalgare iiveramente | contenut cel rappertc contrattuale in essere o dei lavoro svouts.

Qualora # soggetto nearicato. nel ¢orso dellespletamento dede ativita previse, per finalta streftamente
legate 2l pragetto. siano inviati fuori della sede d assegnaz-one, I'Azienda nmoorsera le spese di viaggro, di
vitto e d' alieggio nella misura e cen fe regole oreviste per it persanale del Comparto Universitario. allorché

tall somime siana previste dal progatte.

ART. 4

Scno ammessi a parteciare al presente avviso soggetti che al momenio della presentazione deila
acmandz abb:ana | seguert: requisit di ordine generale e soecialistico:

Requisiti di ordine generale

o Cittadinanza ltaiiana.

Jvverp
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cittadinanza di unc Stato membro delt’ U E -

citadinanza di uno stato extra U.E. con permesso di soggicrno CE per soggiornanti di tungo periodo
e titolari dello status di rifugiato o detlo status ci protezione sussidiaria. 2i sensi dellart. 7 della Legge
97/2013.

| candidati non italiani devono dichiarare di avere conoscenza della ingua italiana. aceguata alio
svolgimen:o delie prove concorsuali da accenars: durante il colloguio di seleziore,

God:mento cei dirith civili e palitici:

Non avere nportalo condanng penali @ non essere destinatario ¢i provvediment che riguardano
’applcazione di misure di sicurezza € di misure d' prevenzione. di decisicni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritt nef caseliario giudiziaie ai sens galla vigente normativa;

Non essere stato destiuito ¢ dispensato da impieghi o incarichi professionali presso una pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere dacaduto dallincance
stesso ai sensi dell'art. 127, lettera d) del DPR 10 Gennaic 1957 n3 e successive modifiche ed
integrazioni,

Assenza di rapporti in corso di lavoro dipendente con Amministrazioni Pubbliche o con privat
giuridicamente incompatibili con il presente bando e. in caso contrario. 1a dispanibilita a interromperli
al momento deilaccentazione dell'incarico.

Essere fisicamente idonei rispetto all'ncarico da svolgere.

Requisiti di ordine specifico per l'accesso al concorso

Lauraa in Psicologia’

Specializzazione in psicoterapia.
iscrizione alferdine dei psicologi i qualita di psicateradeuta.

L'equipollerza o equivalenza dei titoli di studia & soltanto quella orevista dal tegislatore e nen & s.scetlibile

d'interpretazicne analogica. Per i titoli equipoilenti o equivalenti | candidati dovranno indicare gli estremi gel

relativo provwedimanta che ne dichiara lequipoilenza © l'equivalenza Qualora il titolc ¢i studic sia stato

conseg

uito all'estero. dovranno essere indicati gli estremi del provvedimento atlestante f'equipdlienza al

cornspondente titolo di studio italiano.

ART. S

Rispetto alle specifiche esigenze nascenti dal progetto saranno valutati i seguenti titoll preferenziali

Documentata esperienza lavorativa presso enti ospedalieri pubbiici. per ruol inergnti 1'amhita

della psicoterapia e della psicologia chnica.
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*  Aftivita gj approfondimento di studio in ambito della psicologia clinica e delia psichiatria,
documentabile attraverso:

= pubblicazioni scientistiche nell'ambito  dalia psicologia clinica ospecaliera e dellg psichiatra
esclusivamente sy fviste scientifiche de Seltore o capitoli di liby; Pubblicati da case €dilrici naziona|;
€0 internazionaii

- tolo di dottore g6i ricerca in discipline inerentj 5 hsicelogia chinica e 'a psichiatna.
- Masler uriversitario gi Lol liveldo in disciplice inerarti I psicologia Ciinica e la psichiatria

- &ttt didattica d; NSegnamenti nerenti i3 psicologia generale e clinica e ia psichiagia P€S30 universita
nazicnak e’ostraniere

ART. 8

La domarda gi parecipazione aila selezione redana in Carta semplice il oo modelic orientativo petra essare

scaricato dal sito internet Aziendale wiow oope LD D20 o nbrate presso IUfficio Front O%ice dell'Area

Risorse Umane, via Montegrappa 58 fitmata digitzimente o con firma autografa (scansionata e corredata ¢
documento d'identita valdo). & dovra essere inginzzata a| Legale Rappresentante del'Azienda Ospedaliera
Unwversitaria Polictinico. ¢in Uffce  Corcorsi. € Ppervenie esciusvamente ramte Pec allingirizzo
ZCTTS @izert pal GIicR. pa il

Scno inammissibili | Omande perveryte ad eltri e giversi indirizzi Peg 0 Mail in uso all Azenda.
W& L30 dil Azienda

La domanda ed : telatvi allegati devoro eéssere inviati in un unico file i formats pdf si specifca incltre che
=Cunico hie

nor saranno quindi valutati | files inviati in formalo diverso da. pdf.

L'amministraztona non assume res nsabilita in caso dj impossibilita di a ertura dei fil

qualora parvengano incomgletl Q vacanti.
Non & ammessa nessun altra e diversa forma di invio della domanda di pantecipazione alia presente
selezione.

Per firvie nformalico i tardidato doyra dtilizzare vna casella ejettronica certificata (PEC) rizonducibile

al'aspirante candidate, quslora s nvigta de caseila eleftronica certificala {PEC) no~ riconducibite
alasorante cangidato deve essere gllegata copia gef documento o igentits personaie datatc e firmato
arche cet tilc'are deila PEC.

Lindirzzo PEC utiizzato per iinvio deila domanda servird per gualsias) LomuJnicazione da parte dail'Azienda

ai candidato
Nen sara ntenyts ammissibile ia domanda nviata da casalla di posta elettronica semplice/ordinaria, anche se
‘rdinzzata al'indirizzo di posta elettronica certificata sopraindicato.

Concorsi in itingre e ne sara data notiz'a per maggiore divuigazione agli EnY e alle Aziende Regionali det
SSNper ia pubbiicazione nei rispettivi albi,
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Non saranno prese in esame le domande pervenute prima della pubblicazione del presente dando. La
spedizione deve essere fatla pena esclusione, entro e non oitre it 307 giorno successive a quello delia data
di pubslicazione per esteso sul sito internet az.enda:e all'indinzzo sopra indicato |

Qualora detto giormno sia festivo i term:ne sara prorogate al pnmo giomo sucsessive nen feslivo. | termine
fissato per la presentazione delle domande & perentorio, A tal fing, fa fede la data dellinvio dellz Pec.

Non ¢ ammessa la presentazione o lirtegrazicne ¢ document dopo la scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande di ammissione. I termine fissato per la presentazione celie domande @

perentorio

La Pec contenents |la domanda dovra riportare il seguente oggetto:
Selezione pubbiica per un incarico 1.p. a specialista i Psicoterapa. Responsabie | Prof D. iLa Barbera
{COGNOME NOME)

ART. 7
Nela domanda il candidato dovra dichiarare sotto la propria rasponsabilita;

- Cognome, nome, data e luogo di nascita;

- |l possesso dela cittadinanza itatiana ovvero la citiadinanza di uno State membro dellUE.. la
citadinanza d¢i uno stato extra U.E. con permesso di scggicrne CE per soggiornant: di lungo penodo o
titolari dello status di rifugiato o dello status ci protezione sussidiaria. a1 sens: del'art. 7 della Legge
©7/2013; di essere eauiparate dalla iegge ai cittadini delio Statc itaiiano:

- Di avere conoscenza della lingua italiana, aceguata allo svolgimento dele prove concorsuali. da

accertarsi dutante il colloquio di setezione.

-} comuna nalle cui liste eletiorali & iscritto, ovvero i motivi dekia non iscrizione o deila carcellazione dalle

iste elettorall medesime:
- Requisiti d‘ordne specifice per |'accesso al concorse,
- i pessesso dei titoli preferenz.ali (se posseduts).

- Conoscenza di una lingua straniere {inglese o francese):

- Di non aver riportato condanne penali e di non aver precedenti penall pendent a proprio carice. in caso

contraric devono essere sspressamente indicate le eventuzh condanne riportate;

- D non essere incorso nefla aestituzione ¢ decadenza da impieghi presso [a Pubbiica Amministrazione;

- Laccettazione integrale di quanto prevista nel presente banco e di sottopors: all insindacabile giudizio della

Commissione Esaminatrice;

. Dinon trovarsi in una o in entrambe delle condizioni d'incomoatitilta previste dail'art 4 gel bando.

[PRN
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- liproprio domicilio o recapito al quaie si desidera cne siano trasmesse ie eventuali comunicazion:
- Diorestare ii progric consenso al tratamento dei dati perscnai ai sens: detla .egge 186/2003.
La domanca deve contenere ir modo esolicito tulte e dichiarazicni ¢i cui san-a

A1 sensi deifart 39 DFRR. N 448 dei 28 dicemore 2C00 non ¢ r.chiesta “avtenticazione della sottascrizione i
caice alla domanda La domarda oriva di sottoscrizione & iz a wittt ¢li effett per marcanza d un elemento
éssenziale U'Amministraziore ron assume alcuna raspoisabilita per 1a mancata comunicazione al concorrente
Jovuta ad iresatta ingicaz-ane cel recapio da parte de: candicato stessd o da tardiva cominicazione de!
cambiamento di indirizzo Pec.

Al'a domarda di vanecipazione : corcorrenti devone comunaue allegare in copia conforme. ovvero mediante
dichiarazione sostitutive di cartificazione

- Requisiti d’orcine specifico per accesso a CoOncorso;
- Documentaziore attestante l'eventuale possesso dei titoli preferenziaii;
Cumculum vitae in formato eUropeo;
Cepia foroslatica di un documento valido di riccnoscimento con frma adtografa;
- Elenco de: titoh e dej document; presentati;

- Rcevuia comprovante ‘avvenuta versamento delia tassa di partecipazione al concorso da effettuarsi ertro la
€ata di scaderza del pando non nmoorsatitz d € 1800 ca versare sul C.CP N.31786932 irtestato a
Azienda Ospedaliera Universitaria ookichinics ‘Paolc Giascone Via del Vespro, 129 Palermo recante
lincicaz.cne dsila causaie del versamento da zffettusrsi pena estlusicne, entro ia data di scaderza de!
banco. Detto pagamento puc esse-e effettuate. per o stesso 'mMPpOoro e Son le stesse indicaziori riguardante
le causale. anche tramite trasferimento bancaro sul Conto Corrente BNL intestato & questa Azierda
IBAN: IT86P0103504600000003218030.

La generica dichiarazione di avere tutl: | requisili. la mancanza oi scttoscrizione, 1 invio oltre il termine massimo gi
scadenza di partecipazione delermina linvalidita cella domands stessz con l'esclusione deli'aspirante alla
selezione

i candidali pertatori di handicap devono specificare I'ausiio necessario a propcsito de! loro handicap nonché
feventuale necessita di temp: aggiuntivi ai sensi dela Legge 5 febbrao 1992 N. 104.

ART. 8

Ove it candidato alleghi document; ¢ ticli alla domanda, questi devono essere prodetti cen aJtocertrhcazione ¢ in
copia autenticata nei modi g legge. ovvero i copia accompagrata oz dichiarazione sostilutva dellatto di
notcrieta. formulata seconce le indicazion: di séguito nporiate, cor la quae lin‘eressato aties- la conformita
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atl'originale.

Le dichiarazioni sostitutive di certificazion (art. 46 D.P.R 445/00: iscrizione all‘albo professionale, titclo ¢i studio,
titoio o abilitazione. di fcrmazione, di aggiornamento comunque tutli gli stati, fatti e qualita personali previste dai
comma 1 dg! citato articolo) e e dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorieta (art. 47 DPR 445/00, da utdizzare.
in particolare per dichiarare i servizi pressc Pubbliche Amministrazioni o privati @ per autenticare copie di
documenti) devono contenere |a clausoia specifica che il candidato & consapevole che, in caso di dichiarazioni
mendacy, (o siesse incorre nelle sanzion peral di cus altart. 76 D P.R. 445100, oitre alla decadenza dei benefici
eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere. L'Azienda si riserva |a facoha di controliare
la verigicita delle dichiarazion: sostitctive rese dal cangidaio, con le rorme e ne: termini previstt dalle vigenti
gisposizion:

Le sottoscrizione delle cichiarazioni sostitutive presertale contestuaimente alla domanda o richiamate dalla
stessa non ceve essere autenticata se inviata uritamerte a folocopia del documente di riconoscimento. in caso
contrario la sottoscrizione deve essere fatta dallinteressate in presenza del d.pendente addetto

Le aichiarazioni scstitutive di certificazioni gevono comiungue contenere tutti gh elementi e le informazion:
necessarie previste dalla certificazicne che sostituiscono La mancanza anche parziale di tali elementi preclude la
possiblta di procedere alla relativa valutazione.

ART. 9

L'esclusione e rammissione dgei candidati alla selezione saranno effettuate con deliberazions immedatamente
esecutiva. del Legale Rappresentante del’Azienda La Commissione Giudicatrice all uopo istituita procedera,
pertanto, allaccertamento dei requisiti generali e specifict per lammissione aila selezione Predisparra, inoltre,
relenco degl done: e degli esclusi in base ai quali i cancudati saranno accettat: ovvern elim:nati daila selezione
amite atto deliberativo come previsto da’ comma precederte. L'esclusiore e ammissiona. dsposta con
provveaimento motivato, saranno notificate agli interessa entrc 30 giomni dall'esecutivita delia relativa degisione.

La commissione per la valuazicne di ¢iascun candidato bz 60 punti che saranno distribuiti cor-e segue:

Collogulo - massimo 40/60 puntl. che potra essere integrato da eventuale prova pratica.

La prova dovra tendere ad accertare I'adeguatezza del curriculum del candidate alle prestazioni da svolgere
nellambito del progetio irdicate all'art. 4. E' diretta. altresi alla valutazione della competenza professicnaie
del candidato nel profilc messo a concorse anche con ri‘erimento afe espenienze professionali maturate
nell'ambito delle documentate e comprovate esperierze previste dail art § che saranno oggetto di valutazione
aggrntiva.

Il cotioquic sara effetfuato anche in presenza di una sola domanda

ella prova colloquio la valutazone compiessiva espressa € in termini numerc e dovra riportare un punteggio
non inferiore a 28/40

s A e P 3 -
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- Titoli, massimo 20/60 punti cosi ripartiti:

t Puntiper titoli di carriera fino a un massimo & 5 puntr-

2. Punl per titch di studio @ accademict fino a urn Massune 5 punts
3. Puntiper e pubbiicazion e i titcf screntfict fing a un massimo di 5 cuil .
4. Puntiper it curricyium fing & un massimo di 5 punti

La prova dovra tendere ad accertare adeguatezza del curriculum de! candidato alle attvita di studic e 4
approfondimenta da svolgere nel'ambito delia nizerca

It collocuio per la selezicne avra :ucgo con la modalita indicate rellaro di convocaziona dei candidati che
avverra a mezzo PEC altindirizzo utilizzato dal candidato per finvio della domanca ci partecipazione al
corcorse  L'atto di eonvocazione sara Inoltre pubblcate sul sido interne! deif'Azienda Ospedaliera
Universitaria Policlinicc Paolo Graccone di Paiermo {wuna po imies ca -l) e detta pubblicaziore sara s tutti

b effecti riteruta valida quaie atio ufficiale o1 chiamata.
I candiaati scno tenuti a presentarsi nel giomo e ~ell'ora siabiliia con ideeo dosumento di riccnoscimento.
| candidati che non si presentano a sostenere la prova saranc dichiarats decadut dalla selezione quale sia ‘a

causa deil asseaza anche se incivendente daia loro volonta.
1 giudizie di merto della Commissione & insindacabile

L& prove ¢ esame non avranno luogo nei giorri festivi & rei giorn, di fest vita rel'giose epraict € e valdesi
Le gracuatonie final saranno nubblicate sw sito intenat delAziencs Ospedaiera Unverstaria Policlinico

"Paolo Giaccone di Palermo vy pobenino pa. 'l

ART. 1D

La graduatoria generale d: merito, formulata seconcc la valutazione rincrtata dai candidati e tenutc conte
delle eventuaii preferenze o precedenze secondo legge sara approvata con atio deliberativo del Legale
Rappresentante cellAzienda. Sarz dichiarato vincitore il candioato urimente coliocato nelia graduatoria.

ART. 11

Polra essere richiesta inoltre, 1a ripuncia ¢ limerruzione, per il periode concerrente lincarico. di attivita
orofessionali ritenute incompatibiii rispetto alle sttivité richieste dalincarice medes mc. Le prestazion’ erogate
nellambio da: proflo messo a consorso decorrera dalla data di stipula del coniratio. L Azienoa Ospedaiera
Universitaria Policinico "Paolo Giaccone ™ d: Palermo richiedera al soggelto da incaricare la dosumentazione
ritenuta recessaria alla verifica delle competenzs 2d esperienze dichiaraie nelia domanda di partecipazione
g netsuricuum.

Tale documentazione dovra essere fornita nei temp: rich esti dalAmminsirazione. pena la cecadenza
dalfelenco. 1l corcorrente dichiarato vincitore davra presentare ai preposto Ufficio deti'Area Risorse Umane
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delt'Azienda Ospedaligra Universiiara Policinico ai Palerme. Via Enrico Tati 76 - 90128 Palarme, a pena g,
decadenza de diritt| Conseguiti con fa partecipazione aila seiezione, fa seguente documentazione anche
mediante autocedificazione ai sensi delia narmativa vgente

- idocument corrispondenti zlle gichiarazioni cantenute nella domanda ¢i partacipazione alla selezicne:
Cichiarazione sostitutiva de contenuto previsto dal centificato generale vel caseliario giud ziale-

- copia del docurento d: neonoscimento in corso di vaiighta;

- copa delcodice fiscale:

Copia dellz partita VA,
- Copia delia poiizza assicurativa per la responsabilita civile e copia della polizza assicurativa per infortunio.

Il vincitore decadra dallincarico e perdera ogni diritto qualora non inizi {attvita nei termini stabiliti nella nota di
convocazione, rifiuti la sege dj effettuazione dellincarico, si renda responsabile di gravi mancanze o di
comportamento indisciplinato e non assolva g'i obbl.ghi ad essa connessi. Linterruzione dell'attivita senza
giustificato motivc dara luogo alla cessazione deilincarico e l'assegno sara liquidato in proporzione
all'effettiva partecipazione. I vincitore ha I'obbhige di svolgere nei perodo di durata deilincarice i lavort stabilit
nel prowwedimento di assegnazione e ¢i presentare entro 1a data di scaderza di tale petioda una relaziore
sulfattivita svolta che com provi il proficuo svolgimento dellassegnazione ricevuta La graduatosia degli idonei
FUO essere utilizzata a giudizio deifAmministrazione Fer assegrare. seconde !ordine della graduataria
stessa, lincarice resosi disponibile per rinurcia, integraziore o decadenza. LAO UP. & riserva ia facolta di
"evocare. modificare ¢ sospendere In Jualsiasi momento a suo insindacapie giud.z:o, la selzziane senza che
! candicati che abbiang presentato domanda possano accampare a‘cuna pretesa. Qualora venga meng la
necessita, fa convemenza o F'opportunita, Azienda pué non vrocede e ai conferimento dellincarico senza
cre il candidate dichiarate vincitore possa recriminare diritt d) sorta

ART. 12

La presentazione defie docmande di partecipazione al concerso da parte der candidati implica i consensg a!
trattaments dei propri dati personah, compresi i dati sensibii. a cura del personale assegnato all'ufficio
Preposto alla canservazione delle domande e aliutilizzo delle stesse per lo svolgimente dalie procedure
seletlive. | dati personaii trasmess dai cand.dati con la domanda di partecipazione alia procedura saranno
trattati dalrAOUP net rispetto del D.Lgs 196/2003. per le firalts di gestione cella procecura seletiva. |.
cenferimento dei dati e obbligatorio pena I'esciusicna dalla crocedura

| aati personali refativi al trattamento in gquestione sara ro comunicati

- @i soggetsi cui fa facolta di accedere ai dati sia generalmente riconosciuta per legge, per regolamento. da
norme cemunitarie e istruzioni operative inteme;

- per i vincitori, al personala pieposto alle operazioni contratiyali cortabili gi incasso, accrecitamento e
per 1a gestione dello stato giuridicg e patrimoniale;
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DIREZIONE GENERALE

- agl: eventuali enti pubblici previst: datla legge
L'interessato gode dei diritd di cui allart 7 del citglo D.Lgs tra cui il diritto di accesso al dali che 1o
guargano Tali dirtt potranno essere fatli valere nz, confront dellAQUP Paolo Giaccone d. Palermeo

titclare cel ratiamento.

ART.13
i Azienda Ospecaliera Universicaria Palichinico Paoiu Giaccone d Palerme rinvia 3 lesilo deita proceduta di

selez one ia defnizione cete condizioni contratiuali ¢ne, in ogri caso. saranne commisurate sia alla pesizione
tiscale cei singol espe-ti che allimpegno 1chesto e definio conformerrente al tine dincarnco {cosi come
previsto daila norratva in materia di a*idarerto d' incarichi professionaliy
Tali somme saranno erogate agl incaricali in non meno di dug fast ¢ avarzarents e 8 seguito &
presentazone d giusta fattura & relazione mediarte lemiss.one ¢i mancat di pagamente 1 ‘avere degl
incaricati stessi | criteri di pagamantc saranno comunque specificati e dettagliate nell'apposito contratto.
li Contratto dovra comunque ’itenersi comprensivo di tutti gii oneri fiscai @ previcenziali a carco del
laveralore e del gatore di lavore. |l rapporto di lavoro si perfeziorera cor la sottoscrizione del contratto di
prestaziore 4 opera intellettuaie previo accertamento da parte deil Azienda:
1. delidoneita fisica ailo svolgimento deitattiviia lavorativa:
2. del possesso dei requisit generaii e specifici previsto da: presente bando;
3. del possesso della partita IVA;
4. de. possesso di una polizza assicurativa per la responsabilita civiie € una per infortun:e.
Per chiarment ed ultenon informazion:, gli interessati possoro rivolgers: al competente Ufficto Concorsi
deft Azienda (Tel 091 6555580- 0%1 5355583) da. luredi al venero® dalie ore 9 00 alle ore 13.0C.
Pzalarmo, ...
IL COMMISSARIQO STRAORDINARIO
ing Aie;ssahd'd Caltagrong
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